AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Clave Geogréﬂca:[ 62 |
Fecha de elaboracion: | 05/01/2023 |
: PRIMAS POR PRIMAS DE - St
£ > ~ IMPORTE DE ANOS DE VACACIONES -
; ; : 3 : iR HORASEXTRAOR- |
s NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DE | 3 SERVICIOS PERSONA{.  SERVICIOS DOMINICALY ? o ATAS COMPENSA-CIONES
: INGRESO LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION
- PRESTADOS DE FIN DE ANO v
(8) ($) ($) (3) ($)
1 |ERNESTO RUIZ GARCIA PRESIDENTE MUNICIPAL 01/01/2022 1 1 835,608.00 34,817.00
2 |RODOLFO VAZQUEZ VILA UNIDAD DE TRANSPARENCIA|  01/01/2022 2 3 173,448.00 7,227.00
3 |JESUS ALEJANDRO SANCHEZ BRINGAS AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2022 2 3 133,080.00 5,545.00
4 [JESUS MATAMOROS LOZANO AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
5 |PEDRO ANTONIO ESPINOSA DE LA CRUZ AUXILIAR OPERATIVO 16/05/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
6 |ADOLFO SOLIS SANCHEZ AUXILIAR OPERATIVO 01/06/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
7 |CARLOS URIEL CASTRQ\_s_(\_mOSEy )., AUXILIAR OPERATIVO 01/07/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
N N
NOTA:1.- UNA HOJA PORYDER il TOTAL DEPENDENCIA| 1,555,896.00 0.00 64,829.00 0.00 0.00
&

C.S.P.= Clave deBefy 7

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién: 05/01/2023 |
- CUOTAS PARA EL = s i
TECHA DE fo A;:;T::ﬂ:isﬁl FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES c?cm : ngrs's TOTAL INGRESO ANUAL
> NOMBRE COMPLETO PUESTO ey G 3 s [
- \ ) : ; INGRESO = R YFONDODE | CONTRAGTUALES| U o o BRUTO
‘ TRABAJO
() ($) () ($) {$)
1 |ERNESTO RUIZ GARCIA PRESIDENTE MUNICIPAL 01/01/2022 1 1 870,425.00
2 |RODOLFO VAZQUEZ VILA UNIDAD DE TRANSPARENCIA|  01/01/2022 2 3 180,675.00
3 |JESUS ALEJANDRO SANCHEZ BRINGAS AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2022 2 3 138,625.00
4 |JESUS MATAMOROS LOZANO AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2022 2 3 107,750.00
5 |PEDRO ANTONIO ESPINOSA DE LA CRUZ AUXILIAR OPERATIVO 16/05/2022 2 3 107,750.00
6 |ADOLFO SOLIS SANCHEZ _ WiDOS 7, AUXILIAR OPERATIVO 01/06/2022 2 3 107,750.00
7 |cARLOS URIEL CASTROSRD AUXILIAR OPERATIVO 01/07/2022 2 3 107,750.00
~
NOTA:1.- UNA HOJA POR B&PS TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 | 0.00 0.00 0.00 1,620,725.00 |

C.S.P.=Clave de Se
1.- Dietas N 3
2.- Sueldo Base al'E

3.- Sueldo Base al Persp

r g‘; T.P.= Clave de Tipo de Personal
o 1.- Edil

2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

ARG ASUTG OB AS
SINDICATURA REGID R

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2023
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onstitucional de
-:0caman, Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
PRESIDENCIA MUNICIPAL

Clave Geogréﬁca:l

62 |
05/01/2023 |

Fecha de elaboracién:l

£ A ' ImporTepE | PRIMAS POR Afl0S 'v':\lm?;::s :
% NOMBRE COMPLETO e FECHA DE o | & [servicios PErsONA; Di:;z?r‘:\llcc;gs DOMINICAL Y "omm::mf COMPENSA-CIONES
: S = INGRESO L= - LES EEeToh GRATIFICA-CION : ;
. : e DE FIN DE ANO A
[ Bl B Bl B8]

8 [RAMON ALEJANDRO RAMIREZ MARTINEZ AUXILIAR OPERATIVO 02/07/2022 2 | 3 103,440.00 4,310.00

9 [JUAN CARLOS ALATRISTE ROSAS AUXILIAR OPERATIVO 22/09/2022 2 | 3 103,440.00 4,310.00

10 [LUIS ANGEL HERRERA RIVERA AUXILIAR OPERATIVO 22/09/2022 2 3 103,440.00 4,310.00

11 |MIGUEL ANGEL ALATRISTE ROSAS AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2023 2 3 103,440.00 4,310.00

12 |IVAN JESUS HERNANDEZ ROJAS AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2023 2 3 158,832.00 6,618.00

3 igp,
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEP@Q}; ' _'["%,o TOTAL DEPEN 0.00| 23,858.00 0.00 0.00 |
C.S.P.= Clave de Servici&s Par4olig \} @ T.P.= Clave de Tipo de Personal

1.- Dietas
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

!&. 1.- Edil
4

SINDICATURA
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Chocaman,Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

PRESIDENCIA MUNICIPAL

AVl
Ao W
LEGISLATURA

Clave Geogra’ﬁca:l 62

Fecha de elaboracién:l 05/01/2023

- CUOTAS PARA EL =% i 3
i = : -CIONE! : : A- -

: FECHA DE e ’;‘;::;“::ﬂ;l\sél FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES ;;::g:g:f:m s | TOTALINGRESO ANUAL

> . NOMBRE COMPLETO PUESTO o ] . - B

| : INGRESO - HEley e Y FONDO DE CONTRAC-TUALES | " 1o\ ticas RUTO
: : 5 TRABAIO .
() (S} ($) ($) ($)
8 |RAMON ALEJANDRO RAMIREZ MARTINEZ AUXILIAR OPERATIVO 02/07/2022 2 3 107,750.00
9 |JUAN CARLOS ALATRISTE ROSAS AUXILIAR OPERATIVO 22/09/2022 2 3 107,750.00
10 [LUIS ANGEL HERRERA RIVERA AUXILIAR OPERATIVO 22/09/2022 2 3 107,750.00
11 |MIGUEL ANGEL ALATRISTE ROSAS AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2023 2 3 107,750.00
12 (IVAN JESUS HERNANDEZ ROJAS AUXILIAR OPERATIVO 01/01/2023 2 3 165,450.00
0.00
73
“\’\\ ,I'/(’ O Ccla, 0.00
NOTA:1.- UNA HOJA PR TOTAL DEPE eeNG,  0.00 0.00 0.00 0.00 596,450.00 |
= 2
C.S.P.=Clave de's T.P.= Clave de Tipo de Personal )? s %, %
ietd 1.- Edil <\ @ F<
2.- Personal de Confianza ¥
3.- Personal de Base by

CIENDAY PATRIMONIO MUNICIP{-\\;UO Coy,
Y“

SINDICATURA

Constitucional de
Chocaman,Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

] “f’ \ ¥ 4.
VA &
EJERCICIO FISCAL 2023 it
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
SINDICATURA
Clave Geogréﬁca:l 62 l
Fecha de elaboracién: | 05/01/2023 |
g = ~ PRIMAS POR “ PRIMAS DE
; IMPORTE DE ANOS DE - VACACIONES O AL
A FECHA DE : | = |SERVICIOS PERSONA{  SERVICIOS - DOMINICALY EXTRAOR- | o\ 1pENSA-CIONES
NOMBRE COMPLETO PUESTO 2 ’ ]
& = : INGRESO EolE LES erecvos | ramricacion | DNAUAS
== : PRESTADOS DE FIN DE ANO
[S)E= {$) (8) 8y ($)
1 |CARMELA PACHECO AISLADO SINDICA MUNICIPAL 01/01/2022 1 1 696,072.00 29,003.00
2 |ANA KAREN ACEBO HERNANDEZ AUX SINDICATURA 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
) YOO 77
NOTA:1.- UNA HOJA POR [g? DENG 0.00 [ 32’630_00 0.00 0.00

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

C.S.P.=Clave deSﬁ? R s,

1.- Dietas

RAgeyrep S
REGIDUR
SINDICATURA PRINERA.

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2025

H.Aygtnlarniento
C()'nsnlucional de
Chocaman, Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
SINDICATURA

STFeIr
e . N W

LEGISLATURA

1.- Dietas

Clave Geogra’ﬁca:l 62 I
Fecha de elaboracion: | 05/01/2023 |
T CUOTAS PARAEL - m’ns 7 R
: ; o e CHADE i A;g;ﬁf;ﬁisﬁl FONDO DE AHORRO |  PRESTACIONES c?ouss :S?:(‘Es TOTAL INGRESO ANUAL
2 NOMBRE COMPLETO PUESTO : - i : TUALE £2gy G
> OMBH 7  INGRESO e e - YFONDODE | CONTRAGTUALES | U o oo BRUTO
: : i TRABAJIO :
& [S)eE (8) (8) (] ()
1 |CARMELA PACHECO AISLADO SINDICA MUNICIPAL 01/01/2022 1 1 725,075.00
2 |ANA KAREN ACEBO HERNANDEZ AUX SINDICATURA 01/01/2022 2 3 90,675.00
0.00
0.00
0.00
0.00
D08 477 0.00
o e
NOTA:1.- UNA HOJA POR HENREN 7. TOTAL DEPE 0.00 | 0.00 0.00 815,750.00 |
o (4
C.S.P.= Clave de Sgiviej \ 6 T.P.= Clave de Tipo de Personal
7 1.- Edil

2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

TESORERA MUNI(

LC.A

" onpB22-202%

HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPA%&NO C%,/
A 2

e

SINDlCTU

REGIDURIA

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2025

PRIMERA

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman, Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
REGIDURIA
Clave Geografica: L 62 I
Fecha de elaboracién: | 05/01/2023 |
- PRIMAS POR PRIMAS DE
. = 4 IMPORTE DE ANOS DE * VACACIONES ) : T
; = . : HORAS EXTRAOR-
N FECHA DE 8. | SERVICIOS PERSONA{  SERVICIOS DOMINICALY COMPENSA-CIONES
NOMBRE COMPLETO PUESTO o : : AS ;
= INGRESO o LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION AV :
PRESTADOS DEFIN DEARO
(8) 1$) () (5) ($)
1 |MARIA ANTONIA HERNANDEZ GONZALEZ REGIDORA PRIMERO 01/01/2022 1 1 411,432.00 17,143.00
2 |ERIKA RUBI SANCHEZ LOPEZ AUX REGIDURIA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
3 [ANTONIO GOMEZ JUAREZ REGIDOR SEGUNDO 01/01/2022 1 1 411,432.00 17,143.00
4 |GUADALUPE PRADO VAZQUEZ AUX REGIDURIA 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
5 |PATRICIA MORALES BERNABE AUX REGIDURIA 05/10/1991 3 2 77,762.88 9,720.36
6 |MARIA SOFIA MALPICA GARCIA AUX REGIDURIA 05/10/1991 3 2 77,762.88 9,720.36
0S\) v ’,
NOTA:1.- UNA HOJA POR DERENDE TOTAL DEPENDENCIAl 1,138,157.76 I 0.00 60,383.72 0.00 0.00

C.S.P.=Clave de Serv
1.- Dietas B
2.- Sueldo Base afiRé
3.- Sueldo Base al.PEf

T.P.=Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

uhocaman,Ver.

2022-2025

W ACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAL 0 oy,

SINDICATURA

H. Ayuntamlento
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE =M ¥—
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE i :
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

REGIDURIA
Clave Geogréﬁca:l 62 T
Fecha de elaboracion:| 05/01/2023 |
'CUOTAS PARA EL ‘ S ey
S T s : FECHA DE o [ A;g;z::;’;isﬁl FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES c?;::: : gﬁ;’g > TOTAL INGRESO ANUAL
2 NOMBRE COMPLETO : PUESTO - 3 = 5
& E 7 - INGRESO B R e s Y FONDO DE CONTRAG-TUALES | =\ omricas BRUTO
) : TRABAIO 3 :
GH . 6 G| &)
1 |MARIA ANTONIA HERNANDEZ GONZALEZ REGIDORA PRIMERO 01/01/2022 1 1 428,575.00
2 |ERIKA RUBI SANCHEZ LOPEZ AUX REGIDURIA 01/01/2022 2 3 75,750.00
3 |ANTONIO GOMEZ JUAREZ REGIDOR SEGUNDO 01/01/2022 1 1 428,575.00
4 |GUADALUPE PRADO VAZQUEZ AUX REGIDURIA 01/01/2022 2 3 90,675.00
5 |PATRICIA MORALES BERNABE AUX REGIDURIA 05/10/1991 3 2 2,296.00 89,779.24
6 |MARIA SOFIA MALPICA GARCIA AUX REGIDURIA 05/10/1991 3 2 2,296.00 89,779.24
RS
Q° ARENZ2
NOTA:1.- UNA HOJA POR OFRE; AT TOTAL DEPENDENGIAY J : 0.00 0.00 4,592.00 [ 1,203,133.48 |
-~ \ 3 = <

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

PR

SINDICATURA

H.Ayuntamiento

REGIDURIA
PRINERA

H.Ayuntamiento

Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2025

Constitucional de
Chocamén, Ver.

2@22_2025 Pégina 2 de 2



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Clave Geogréﬁca:[ 62 |
Fecha de eIaboraci(’)n:I 05/01/2023 |
. PRIMAS POR PRIMAS DE
IMPORTE DE AROS DE VACACIONES
i . e HORAS EXTRAOR-
L NOMBRE COMPLETO PUESTO - FECHA DE & & [SERVICIOS PERSONA-(  SERVICIOS DOMINICALY | "5t |COMPENSA-CIONES
: : : INGRESO o LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION ;
- PRESTADOS DEFINDEAND | : S
[ ) e 1$) (8)
1 |MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO|  01/01/2022 2 3 218,688.00 9,112.00
2 |ESLI SHAMAY VAZQUEZ RENDON AUX SECRETARIA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
3 |ANGEL EDUARDO HERNANDEZ ROMERO COMISION DE PANTEON 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
4 |LAURA LINETT BRINGAS VILLAR COORDINADOR REGISTRO CIVIL |  01/01/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
5 |TERESA EUSEBIO QUILACIO - AUX REGISTRO CIVIL 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
6 |MARIA LETICIA GONZALEZ ORTEGA AUX SECRETARIA 01/05/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
‘7 |MARGARITA REMIGIO SANCHEZ SECRETARIA DE REGISTROCIVIL |  05/10/1991 3 2 77,762.88 9,720.36
a\“OS l.h:o
NOTA:1.- UNA HOJA PO@@“E 5 0.00] 36,384.36 | 0.00 0.00

C.S.P.=Clave de 5 icjo's ' T.P.=Clave de Tipo de Personal
1.- Dietas N & g 1.- Edil
2.- SuelddBastakp .x-,"' Bhente 2.- Personal de Confianza
3.- Sueldo af f il fntiual 3.- Personal de Base

“pyuntamiento
smuckona\ de

RFGIDURM

SIND CATURA PRIMERA
H.Ayuntamiento H.Ayuntamiento
Constitucional de Constitucional de
Chocaman,Ver. Chocaman, Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

Clave Geogréﬁca:[ 62 l

Fecha de elaboracién:|  05/01/2023

> CUOTAS PARA EL ; S e
; = " FECHA DE % o A;;';ﬁ:::':;sg FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES C?J::ss :gz's:fz's TOTAL INGRESO ANUAL
< ~ NOMBRE COMPLETO = PUESTO ) 4 : %
3 A ; NGREsO | = | 2 e Y FONDO DE CONTRAC TUALQ YECONOMICAS ~ BRUTO
TRABAJO : !
S (S)iE ($) {8) (8] ()
1 |MARIA LUISA GONZALEZ ORTEGA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO[  01/01/2022 2 3 227,800.00
2 |ESLISHAMAY VAZQUEZ RENDON AUX SECRETARIA 01/01/2022 2 3 75,750.00
3 |ANGEL EDUARDO HERNANDEZ ROMERO COMISION DE PANTEON 01/01/2022 2 3 75,750.00
4 |LAURA LINETT BRINGAS VILLAR COORDINADOR REGISTRO CIVIL | 01/01/2022 2 3 135,800.00
5 |TERESA EUSEBIO QUILACIO AUX REGISTRO CIVIL 01/01/2022 2 3 75,750.00
6 |MARIA LETICIA GONZALEZ ORTEGA AUX SECRETARIA 01/05/2022 2 3 75,750.00
7 |MARGARITA REMIGIO SANCHEZ SECRETARIA DE REGISTRO CIVIL | 05/10/1991 3 2 2,296.00 89,779.24
0.00
y\mu; X,
NOTA:1.- UNA HOJA PORDE Eh@ﬁ?, Qf\w( TOTAL DEPENDENCIAI 0.00 | 0.00 0.00 2,296.00 756,379.24 |
C.S.P.=Clave de&erv | 23 4 % T.P.= Clave de Tipo de Personal
W 1.- Edil WiO Cop,
P anente 2.- Personal de Confianza \E \S‘);o
al 3.- Personal de Base $ ; 3 (23
33 °
< @ 5
| 2

TESORERA MUNJEIPA

‘4 ‘z’a
SRS ORERIA

Chocaman, Ver.

2022-2025

(4

SINDICATURA

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver,

2022-2025

Ayun'ama
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“110CaMEnN, Verpagina 2 de 2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
ORGANO DE CONTROL INTERNO

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién: 05/01/2023 |
PRIMAS POR PRIMAS DE
£ ; IMPORTE DE ANOS DE VACACIONES
: ‘ i - : : HORAS EXTRAOR-
o ~ NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DE o : SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICALY e ARTAS COMPENSA-CIONES
» INGRESO : (5} LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION
7 - PRESTADOS DE FIN DE ANO
{8) {s) () (8) ($)
1 |YZAMAR FERNANDO MARROQUIN RIVERA CONTRALOR INTERNO 01/01/2022 2 3 398,472.00 16,603.00
2 |MARIA DE JESUS ROJAS HERNANDEZ AUX CONTRALORIA 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
3 |MARIBEL GARCIA SAAVEDRA AUX CONTRALORIA 16/05/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
\.‘“\DOS Ay
NOTA:1.- UNA HOJA PO ; TOTAL DEPENDENCIAI 605,352.00 l 0.00 25,223.00 0.00 0.00

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

b
\ . -
A pguntamiento
onal 48

Chocaman,Ver.
7022-202%

REGIDURIA
PRIMERA

H.Ayun!amiento
onstitucional ge
Chocaman, v,

zﬂzz_zﬂgégna 1de2

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver,
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
ORGANO DE CONTROL INTERNO

Clave Geogréﬁca:l 62 I
Fecha de elaboracién:| 05/01/2023 I
7 T 3
_ » e | | [ Ao aL | oD | prestaciones | OTUSPRETA o s
=z NOMBRE COMPLETO PUESTO INGRESO RS A - Y FONDO DE CONTRAC-TUALES | o iens BRUTO
: TRABAJO
) (8} () (S) (6
1 |YZAMAR FERNANDO MARROQUIN RIVERA CONTRALOR INTERNO 01/01/2022 2 3 415,075.00
2 |MARIA DE JESUS ROJAS HERNANDEZ AUX CONTRALORIA 01/01/2022 2 3 107,750.00
3 |MARIBEL GARCIA SAAVEDRA AUX CONTRALORIA 16/05/2022 2 3 107,750.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEREBENGIA TOTAL DEPENDENCIA | 0.00 0.00 0.00 0.00 630,575.00 |
C.S.P.=Clave de Serv@ 3 T.P.= Clave de Tipo de Personal Q@;‘(O CO'VS’ %,
1.- Dietas 3 1.- Edil O

2.- Sueldo Bg

Chocaman,
2022-202"

COMISION DE HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPA

O Coy,

SINDICATURA

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2023

2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

REGIDURY
PHM%ERAA

H,Ayyntamiento
Constituciona| de

Chocaman,

2022-2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE .
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2023 Bm ot W i

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
ORGANISMOS AUXILIARES

Clave Geogréfica: 62 |

Fecha de eIaboracién:L 05/01/2023

.r
B

E_*:»%vg an

, PRIMASPOR |  PRIMAS DE
L NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHADE | 35 sén\:lﬁgz;»n::nzz:u\- s:ﬂi(l)lscfgs :g:/:::gzﬁ Hopﬁm:on— CCOMPENSA-CIONES
- > INGRESO | S5 LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION
: e : PRESTADOS | DEFINDEAND
; e ; DR (5 @) @) 6]
1 |MAURICIO JORGE HERNANDEZ NAPOLEON AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 74,676.96 3,111.54
2 |FRANCISCO RAMOS PEREZ AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 74,676.96 3,111.54
3 [JUAN PABLO TREJO GERARDO AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 74,676.96 3,111.54
4 |JERONIMO BENJAMIN GOMEZ PACHECO AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 74,676.96 3,111.54
5 |CARMELO LUNA GONZALEZ AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 74,676.96 3,111.54
6 |ZITA DE JESUS REYES BANUELOS AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 74,676.96 3,111.54
WIDOS 4. Wi Coply
NOTA:1.- UNA HOJA POR DESE} N TOTAL DEP, }n448,061.76 0.00 | 18,669.24 0.00 0.00

& 9
C.S.P.= Clave de Semc 65/P T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

£ ——(Chocaman,Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE - -
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE o
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

ORGANISMOS AUXILIARES

Clave Geogréﬁca:l 62 . |
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023

: o : : FECHA'I;E Salro iﬁfﬁfﬁﬁsﬁl rg:g;A:ET:::;o PRESTACIONES c?;:st ::;s:gs TOTAL INGRESO ANUAL
z MBRE COMPLETO PUESTO INGRESO i 9 SR Y FONDO DE CONTRAC-TUALES | o anq
TRABAJO
(8) ($) () (S) (8)
1 |MAURICIO JORGE HERNANDEZ NAPOLEON AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 77,788.50
2 [FRANCISCO RAMOS PEREZ AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 77,788.50
3 [JUAN PABLO TREJO GERARDO AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 77,788.50
4 |JERONIMO BENJAMIN GOMEZ PACHECO AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 77,788.50
5 |CARMELO LUNA GONZALEZ AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 77,788.50
6 |ZITA DEJESUS REYES BANUELOS AGENTE MUNICIPAL 01/05/2022 2 3 77,788.50
0.00
0.00
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEP&@&“BM% TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 0.00 | 0.00 466,731.00 |

C.S.P.= Clave de Serv

N2

Chocaman. er

2022-202%

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

TESORERA MUN

Chocaman,Ver.
9022-202%
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO ECONOMICO

Clave Geogréﬂca:l 62 I
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
= Vi P : | erimaseor PRIMAS DE R :
e OB COMP I | |2 e CPECHADE [ o :; e 'szg\'?isc:::s: sy HORAS EXTRAOR: | compensa-ciones
o R INGRESO Lt IS A I LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION ¥ 3
ST ; PRESTADOS DE FIN DE ANO A
@) B @) B3] E5)
COORDINADOR FOMENTO
1 |SAUL PRADO SANCHEZ AGROPECUARIO 01/01/2022 2 3 116,904.00 4,871.00
2 |VALENTE CONTRERAS LOPEZ COORDINADOR DE COMERCIO 01/01/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
3 |LUIS ALFONSO BRINGAS BATRES AUX TURISMO 01/06/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
4 |JOSE EMILIANO SERRANO VALERO AUX TURISMO 16/07/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
5 |JUAN PABLO FLORES ARROYO AUXILIAR DE COMERCIO 01/09/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
6 |WENCESLAO GARCIA ROSAS AUX AGROPECUARIO 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
7 [LUCRECIA MURILLO ALEIO . \\DOS 4/ AUXILIAR DE COMERCIO 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
A, A
NOTA:1.- UNA HOJA POR DERENDENG @ TOTAL DEPENDENCIAI 655,920.00 0.00 27,330.00 0.00 0.00

o T.P.= Clave de Tipo de Personal
~a’ 4t 1.- Edil

te 2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

C.S.P.=Clave de Servi
1.- Dietas
2.- Sueldo Base al

nttual

ENCIA

Chocaman,Ver.
2022-202%
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

DESARROLLO ECONOMICO

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
. ‘ vomor | o | o | ATOTACONES AL |Gt o ponno | prestaciones | STSPIESTA. | 1orut aneso anunt
z : NOMBRE COMPLETO PUESTO INGRESO BRIl R YFONDODE | CONTRAC-TUALES | U oo 1 o BRUTO
: : TRABAJO i
2 : Q] G} O] ) )
COORDINADOR FOMENTO
1 |SAUL PRADO SANCHEZ AGROPECUARIO 01/01/2022 2 3 121,775.00
2 |VALENTE CONTRERAS LOPEZ COORDINADOR DE COMERCIO 01/01/2022 2 3 135,800.00
3 |LUIS ALFONSO BRINGAS BATRES AUX TURISMO 01/06/2022 2 3 107,750.00
4 |JOSE EMILIANO SERRANO VALERO AUX TURISMO 16/07/2022 2 3 90,675.00
5 [JUAN PABLO FLORES ARROYO AUXILIAR DE COMERCIO 01/09/2022 2 3 75,750.00
6 |WENCESLAO GARCIA ROSAS AUX AGROPECUARIO 01/01/2022 2 3 75,750.00
7 |LUCRECIA MURILLO ALEIO AUXILIAR DE COMERCIO 01/01/2022 2 3 75,750.00
< ONIDOS 4, 0.00
N <z
NOTA:1.- UNA HOJA POR DREENGERERI TN TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 | 0.00 0.00 0.00 683,250.00 |

o

T.P.=Clave de Tipo de Personal
1.- Edil

gite 2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

o, 70
1.- Dietas AT

)

C.S.P.= Clave de Serv}ii
g

2.- Sueldo Basi

Nto
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO SOCIAL
Clave Geogréﬁca:l 62 I
Fecha de elaboracion: | 05/01/2023 |
PRIMAS POR PRIMAS DE .
: IMPORTE DE - AROS DE VACACIONES S
: ; 4 e ; HORAS EXTRAOR- =
% NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DE. o & [SERVICIOS PERSONA-| . SERVICIOS . DOMINICAL Y DINARIAS | COMPENSA-CIONES
= INGRESO (g LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION
PRESTADOS DE FIN DEANO
{S) () 8) {$) ($)
1 |VENTURA RICARDO PARRA VILLEGAS AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
2 |EFRAIN OLGUIN MALDONADO COORDINADOR ODAPAS 01/01/2022 2 3 130,368.00 ’ 5,432.00
3 |PEDRO ELO ALVARADO AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
4 |SANTIAGO CONTRERAS SALGADO AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
5 |JOSE OVANDO PIMENTEL AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
6 [JOSE LUIS PACHECO AQUINO AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
7 |MARIA DEL CARMEN PACHECO VILLA AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
8 |MODESTO EFRAIN OLGUIN ALEIO AUXILIAR ODAPAS 15/07/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
9 |AURELIO NICANOR DOMINGUEZ AUXILIAR ODAPAS 01/08/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
NS
NOTA:1.- UNA HOJAL@%@ TOTAL DEPENDENCIAF 742,848.00 0.00 30,952.00 0.00 0.00
C|

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

G

'3)*() o

H.A mqmiento nEGiQURIA
Constitucional de PRIMERA

an,Ver,
Chocaman, H.Ayuntamiento
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE —| m P
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE 25
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO SOCIAL
Clave Geogréﬁca:l 62 I
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
CUOTAS PARA EL ’ : :

: FECHA DE e Asmr;:::':isg‘ FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES c?g:g : gﬁﬂgs TOTAL INGRESO ANUAL
2 NOMBRE COMPLI S PUESTO 3 Y X
£3 M ETO J : MGRese o s Y FONDO DE CONTRAC TUALES | 0 ONOMICAS BRUTO

TRABAJO
181 6] &) 18] [ B
1 |VENTURA RICARDO PARRA VILLEGAS AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 75,750.00
2 |EFRAIN OLGUIN MALDONADO COORDINADOR ODAPAS 01/01/2022 2 3 135,800.00
3 |PEDRO ELO ALVARADO AUKXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 107,750.00
4 |SANTIAGO CONTRERAS SALGADO AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 75,750.00
5 |JOSE OVANDO PIMENTEL AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 75,750.00
6 |JOSE LUIS PACHECO AQUINO AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 75,750.00
7 |MARIA DEL CARMEN PACHECO VILLA AUXILIAR ODAPAS 01/01/2022 2 3 75,750.00
8 |MODESTO EFRAIN OLGUIN ALEJO AUXILIAR ODAPAS 15/07/2022 2 3 75,750.00
9 |AURELIO NICANOR DON{W AUXILIAR ODAPAS 01/08/2022 2 3 75,750.00].
NOTA:1.- UNA HOJA Ponﬁ&f‘ '%% TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 0.00 0.00 773,800.00 I

C.S.P.= Clave dea T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

smﬁumdﬁm

LIAE}'ﬁ

o LA [ €%
NTONIA HERNANDEZ GONZALEZ

SINDICATURA PRINLE

H.Ayuntamiento H.Ayuntamiento
Constitucional de Constitucional de
Chocaman Ver. Ctwocaman, Ver,

2022-2025 9079252



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE - m r

VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE ’ E &
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL N Y.
E—.‘w@ “

EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO SOCIAL

LEGISLATURA
ot e

Clave Geogréﬁca:l 62 l
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 I
PRIMAS POR PRIMAS DE
i : IMPORTE DE - AROS DE - VACACIONES
= : Tl . : = " | HORAS EXTRAOR- :
o NOMBRE COMPLETO  pUESTO FECHADE o & |SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICAL Y DINARIAS. . | COMPENSA CIONES
X : INGRESO o | LES EFECTIVOS | GRATIFICA-CION
PRESTADOS 'DE FIN DE ANO :
(8) (8) (8) 1S) (8)
10 [SILVERIO LORENZO ARELLANO HILARIO AUXILIAR ODAPAS 19/10/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
11 |GERSON ALBERTO LOPEZ ROJAS AUXILIAR ODAPAS 16/01/2023 2 3 87,048.00 3,627.00
12 |VICTOR MANUEL RAMIREZ GARCIA DIRECTOR COMUDE 01/06/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
13 [KARINA DORANTES PRADO COORDINADOR CULTURA 01/01/2023 2 3 103,440.00 4,310.00
14 [ANGELICA GARCIA LUNA SALUD 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
15 |CRISTINA GABINO FLORES AUXILIAR EDUCACION 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
16 |DELFINA EUFRACIO QUIRAZCO AUXILIAR EDUCACION 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
17 |anTonia Gomez perez _ SWDDS Ap, AUXILIAR EDUCACION 01/01/2022 | 2 | 3 72,720.00 3,030.00
18 |LAYIDUA BRINGAS ROMERD ¢ /) "7 DIRECTORA EDUCACION 01/01/2022 | 2 | 3 98,064.00 4,086.00
e .
Y w
NOTA:1.- UNA HOJA POR DE"?N. < TOTAL DEPENDENCIAI 786,312.00 [ 0.00 32,763.00 0.00 0.00

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

C.S.P.= Clave de Servicid \ evgof
1.- Dietas

WCIA

p niento
ONIAL

n:ﬁl gonal de
hocaman, Ver.

H.Ayuntamiento
onstituciona| gBagina 1 de 2
~HQcaman, Ver,

2022-2025




AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

DESARROLLO SOCIAL
Clave Geogréﬁca:l 62 l
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 I
, CUOTAS PARA EL :

. FECHA DE o zﬁ’:ﬂzﬁsg FONDO DE AHORRO |  PRESTACIONES c?cmg :gas:::s TOTAL INGRESO ANUAL
2 NOMBRE COMPLETO PUESTO 3 ) 5 Y
= PLE INGRESO il T s YFONDODE | CONTRACTUALES | 0 Lo o BRUTO

TRABAJO
(8} () {$) () 8)
10 |SILVERIO LORENZO ARELLANO HILARIO AUXILIAR ODAPAS 19/10/2022 2 3 75,750.00
11 |GERSON ALBERTO LOPEZ ROJAS AUKXILIAR ODAPAS 16/01/2023 2 3 90,675.00
12 |VICTOR MANUEL RAMIREZ GARCIA DIRECTOR COMUDE 01/06/2022 2 3 107,750.00
13 [KARINA DORANTES PRADO COORDINADOR CULTURA 01/01/2023 2 3 107,750.00
14 |ANGELICA GARCIA LUNA SALUD 01/01/2022 2 3 107,750.00
15 |CRISTINA GABINO FLORES AUXILIAR EDUCACION 01/01/2022 2 3 75,750.00
16 |DELFINA EUFRACIO QUIRAZCO AUXILIAR EDUCACION 01/01/2022 2 3 75,750.00
17 |ANTONIA GOMEZ PEREZ . iDOS 4zp AUXILIAR EDUCACION 01/01/2022 2 | 3 75,750.00
18 |LAYIDUA BRINGAS Ror@i e DIRECTORA EDUCACION 01/01/2022 2 3 102,150.00
R (A & & o
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEP ‘Q ¥ TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 | 0.00 0.00 0.00 819,075.00 |

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

TESORERA MUNJCIP,

shstitucional de
,Ver,

. £

7 Vi 3 RO RNEZGOZALH
SINDICATU REGIDURIA
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H.Aygm!amiento
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Chiocaman, Ver. Pégina 2 de 2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE -1 i r

VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE S«‘ N
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA “453 p-
EL EJERCICIO FISCAL 2023 At

LEGISLATURA

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA v
DESARROLLO SOCIAL
Clave Geogréﬁca:l 62 J
Fecha de elaboracién:| 05/01/2023 |
PRIMAS POR PRIMAS DE
: ; : s SER\:?:r:;R::RZZNA- sz?t\?lsc:::s -‘:Igmﬁﬁ 12| HORAS EXIRAOR, comféuﬁ-cnonss
% NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHADEINGRESO| & | o " DINARIAS
: : o LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION ! T
: PRESTADOS DE FIN DEAND
) 8 @) 13) 35
19 |REYNA AIZA CASTRO DIRECTOR DIF 01/01/2022 2 3 188,160.00 7,840.00
20 [ESAU ISRAEL ROSAS VARGAS AUXILIAR DIF 20/09/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
21 |MARIA ITZEL VARGAS HERRERA AUXILIAR DIF 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
22 |ISAAC MAURICIO HERNANDEZ HERNANDEZ AUXILIAR DIF 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
23 |LORENA ARELLANO ARELLANO AUXILIAR DIF 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
24 |ILSE FLOR RAMIREZ NOLASCO AUXILIAR DIF 16/06/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
25 |ARACELI CONTRERAS FLORES AUXILIAR DIF 16/10/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
26 |XALLY DANIELA RAMIREZ SANCHEZ AUXILIAR DIF 01/01/2023 2 3 72,720.00 3,030.00
27 |EVER HERNANDEZ DE AQUINGSE (. PROCURADOR MENOR 01/01/2022 2 | 3 130,368.00 5,432.00
A\ N N vb
NOTA:1.- UNA HOJA POFL'SE ) ) TOTAL DEPENDENCIAI 917,664.00 0.00 L 38,236.00 0.00 0.00
wy
C.S.P.=Clave de s#'viq T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
Q CON,
2.- Personal de Confianza \Qﬂ Sy,

3.- Personal de Base o

L.C. ANGEEICA REZOr{f;\qu‘SQ “E“i&

H.Ayuntamiento REGIDUR IA
Constituci_onal de PRIMERA
Chocaman,Ver. H.Ayuntamiento

2022-202% Qonsiitucional do pagina 1 de 2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

IAYE
VA
!.EG‘S[A\TUEA

DESARROLLO SOCIAL
Clave Geogréﬁca:| 62 |
Fecha de elaboracién:| 05/01/2023 |
% | CUOTAS PARA EL ; ; e

: : R ; : : o A:;J:x—uonss AL 'FONDO DEAHORRO | PRESTACIONES om:ss P:EIST:‘E'S TOTAL INGRESO ANUAL

o NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DEINGRESO[ & | o | SISTEMAPARAEL YFONDODE | coNTRAG-TUALES | STONES SOCIA BRUTO
: g o RETIRO ; Y ECONOMICAS 7
TRABAJO
() ; {$) 5 {$) TR E )
19 [REYNA AIZA CASTRO DIRECTOR DIF 01/01/2022 2 3 196,000.00
20 |ESAU ISRAEL ROSAS VARGAS AUXILIAR DIF 20/09/2022 2 3 107,750.00
21 |MARIA ITZEL VARGAS HERRERA AUXILIAR DIF 01/01/2022 2 3 90,675.00
22 |ISAAC MAURICIO HERNANDEZ HERNANDEZ AUXILIAR DIF 01/01/2022 2 3 90,675.00
23 |LORENA ARELLANO ARELLANO AUXILIAR DIF 01/01/2022 2 3 75,750.00
24 |ILSE FLOR RAMIREZ NOLASCO AUXILIAR DIF 16/06/2022 2 3 107,750.00
25 |ARACELI CONTRERAS FLORES AUXILIAR DIF 16/10/2022 2 3 75,750.00
26 |XALLY DANIELA RAMIREZ SANCHEZ AUXILIAR DIF 01/01/2023 2 3 75,750.00
27 |EVER HERNANDEZ DE AQUIND 05 4z, PROCURADOR MENOR 01/01/2022 2 | 3 135,800.00
> LS K
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEPEA %}% . "{J, TOTAL DEPENDENCIA | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 955,900.00 |
C.S.P.=Clave de Sergﬂiﬁ \w T.P.= Clave de Tipo de Personal
Re hA 0C
1-Dietas gy \;&» 1.- Edil W10 CONg,.
2.- Sueldo Ba$ f‘P:‘?ﬁb’iﬂ pefite 2.- Personal de Confianza e

3.- Sueldo Base ahf 3.- Personal de Base

57 GW00S 4,&_
A

SN

7 GONZACEZ
il REGIDURIA
L el PRIMERA
nggggt:\:g..sen H.Ayuniamiento

Constitucional de

il Chiocamén,Ver.
2022 2“25 2622-2925 Pagina 2 de 2



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE VERACRUZ =] |

' DE IGNACIO DE LA LLAVE § o

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

DESARROLLO SOCIAL
Clave Geograéfica: r 62 |
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
PRIMASPOR |  PRIMASDE
23 2 IMPORTE DE ANOSDE | VACACIONES
- : ; 3 S ; . HORAS EXTRAOR-
> NOMBRE COMPLETO PUESTO. EECHADE £ St | SERVIIOS BERSONA | SERYICIOS DOMINICALY DiNARIas | COMPENSA-CIONES
: == : INGRESO (%] LES EFECTIVOS GRATIFICACION | : 25
PRESTADOS DE FIN DE ANO :
{S) _(8) z ($) [ (8)
28 |MELISSA NOLASCO LOPEZ ENCARGADO UBR 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
29 |DELFINO MALPICA EVANGELISTA CHOFER DE PIPA DE AGUA 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
30 (ALEJANDRA ROJAS BRINGAS MEDICO 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
31 |ALEJANDRA AURORA NINO ANDRADE PSICOLOGO 16/08/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
32
33
34
NOTA:1.- UNA HOJA POl TOTAL DEPENDENC|A| 380,976.00 [ 0.00 15,874.00 0.00 0.00 ]

C.S.P.=Clave de Sel
1.- Dietas

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

N2

REGIDUY

H.A untamierl\té) RIA
Constitucional de 1310
Chocamaén,Ver. PRIMERA

H.Ayuntamiento

2“22'2“25 C()nStitL'Ciona, d?’égina lde2
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2022-2025



: AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE VERACRUZ = rv r
DE IGNACIO DE LA LLAVE fﬂ : ;a

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO SOCIAL

ﬁ

P wFe o
R it & W

LEG!SL \TURA

Clave Geogréﬁca:[ 62 J
Fecha de elaboracién:| 05/01/2023 |
CUOTAS PARA EL - -
i ; : FECHADE. | Rlie A;g;z:z’:f:: FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES C?J:‘:: : ::f:&:s TOTAL INGRESO ANUAL
< NOMBRE COMPLETO PUESTO : 3 \ i 2 )
z X INGRESO |l s Y FONDO DE CONTRAC-TUALES RG] e BRUTO
JRABAJO - :
(O] () {8) () [}
28 [MELISSA NOLASCO LOPEZ ENCARGADO UBR 01/01/2022 2 3 90,675.00
29 [DELFINO MALPICA EVANGELISTA CHOFER DE PIPA DE AGUA 01/01/2022 2 3 90,675.00
30 |ALEJANDRA ROJAS BRINGAS MEDICO 01/01/2022 2 3 107,750.00
31 |ALEJANDRA AURORA NINNO ANDRADE PSICOLOGO 16/08/2022 2 3 107,750.00
32 0.00
33 0.00
34 0.00
U5 MEy, 0.00
~ 0.00
NOTA:1.- UNA HOJA PORIDEP 0.00 0.00 0.00 0.00 396,850.00 |

TOTAL DEPENDEN RPwe, -

C.S.P.=Clave de Seryj
1.- Dietas

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

4 ',,m..-

C. “ﬁu ?ﬁ NANDEZ GONZALEZ
PR m?gﬁ

H.Ayuntamiento

S\ND\ ‘

_Ayuntamiento Co
de nstllumonal de
e

2“22'2“25 2 ﬁg 2- 2@23&% 2de2



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
i S PRIMAS POR PRIMAS DE :
: IMPORTE DE ANOSDE VACACIONES
: ¢ : HORAS EXTRAOR-
: Ot COmPLE G U0 FECHA DE o :; SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICALY AD A COMPENSA-CIONES
. s = INGRESO O LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION S
PRESTADOS DE FIN DE ANO
13) 15 (5) (5] 15
1 |FLOR MARIA NOLASCO MORALES COORD LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 116,904.00 4,871.00
2 [JOSE HUMBERTO BELLO OLIVAREZ AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
3 [FERNANDO SERGIO GONZALEZ PACHECO AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
4 [FRANCISCO JAVIER NOLASCO PAREDES AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
5 |GUSTAVO PRADO OLGUIN AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
6 [HELI ROSALES RAMIREZ AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
7 [JUAN DE LA TRINIDAD HERNANDEZ AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/10/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
8 |JOSE SERRANO RAMOS axiDBe AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 06/10/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
9 [erNEsTOHELO CRUZ O QQ;A AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2023 | 2 | 3 72,720.00 3,030.00
=t
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEPEHEI \% TOTAL DEPENDENCIAI 698,664.00 0.00 29,111.00 0.00 0.00
1) @
C.S.P.= Clave de Servipio i : N T.P.= Clave de Tipo de Personal g‘ﬂo CON&
1-Dietas TN, ] 1.- Edil > s o
2.- Sueldo Bg al Pafparfe 2.- Personal de Confianza < K \ L \S
3.- Sueldo B BarEventtual 3.- Personal de Base 1\(\‘{\ R (;i
{0 ‘\& Wi~
SIDENCIA e
! TESORERA MUN 3 X)7.
to YL

ASBRCional de
Ghlcakan v

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2023

PRIN
H.Ay

Cons
Cliocams

)

ANTONIA HERNAND!

URIA
ERA

untamiento
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n.Ver.

2022-2095

EZ GONZALE
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADODE = ] [~
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE el

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 J

: CUOTAS PARA EL . S
: : TRAS PRESTA-
X : FECHA DE A As’:?;:m:;';?al FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES C(I)ONES :gm A:‘ES TOTAL INGRESO ANUAL
£ NOMBRE COMPLETO PUESTO : 3 % > ;
< : INGRESO = 7 s ¥ FONDO DE comnAc TUALES | " - N SMiCAS BRUTO
TRABAIO
151 51 B ) S|
1 [FLOR MARIA NOLASCO MORALES COORD LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 121,775.00
2 [JOSE HUMBERTO BELLO OLIVAREZ AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 75,750.00
3 |FERNANDO SERGIO GONZALEZ PACHECO AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 75,750.00
4 |FRANCISCO JAVIER NOLASCO PAREDES AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 75,750.00
5 |GUSTAVO PRADO OLGUIN AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 75,750.00
6 |HELI ROSALES RAMIREZ AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2022 2 3 75,750.00
7 |JUAN DE LA TRINIDAD HERNANDEZ AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/10/2022 2 3 75,750.00
8 [JOSE SERRANO RAMOS ST AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 06/10/2022 2 3 75,750.00
9 [ERNESTO HELO CRUZ > ,EE,, AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2023 2 | 3 75,750.00
o :
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEPENDE! 0.00 0.00 0.00 0.00 727,775.00 |
C.S.P.=Clave de Serviciog 2 @ T.P.= Clave de Tipo de Personal > N o

1.- Dietas 1.- Edil Q

2.- Sueldo Base al 2.- Personal de Confianza > Oz

3.- Sueldo Base-al Persoria 3.- Personal de Base g ,P

DRE

FMINGPAniento
Yustitucional de
X:caman, Ver,

{1

W
.~‘ (it el ( -_ Z
RE“'WW |A HERNANDEZ GONZALEZ

PRIMERA

H.Ayuntamiento
Constitucional de
Chocaman,Ver.

2022-2025

H.Aygntamiento
Qnstntucional de

0CamEn, Ver

2022-2025
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE

_?f’_!»r'

VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE : ‘&

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

E.; "\“J’

LEG*SLATURA

DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 l
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 I
: PRIMAS POR PRIMAS DE
IMPORTE DE ARNOS DE - VACACIONES
: : : ; o : g HORAS EXTRAOR-
5 RN CONP I PeTe FECHA DE = 2 |SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICAL Y. SAniNe COMPENSA-CIONES
INGRESO o LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION Sz : t
PRESTADOS DE FIN DE ANO :
2 13) {$) (S). (S) [
10 |ADALBERTO HELO HILARIO AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2023 2 3 72,720.00 3,030.00
11 |NORBERTO HELO GABINO CHOFER LIMPIA PUBLICA 16/09/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
12 |ISMAEL ROSALES RAMIREZ CHOFER LIMPIA PUBLICA 21/04/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
13 [VICENTE ROSAS RODRIGUEZ COORDINADOR ALUMBRADO PUBLICO| - 01/01/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
14 |MISAEL ARELLANO ICSON AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/01/2022 2 3 45,960.00 1,915.00
15 [JESUS PIMENTEL ORTEGA AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
16 [JAVIER JOSUAT CAMARILLO MAXIMILIANO AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
17 |JAVIER ISAI PIMENTEL Mwﬁﬁ” E,Q,, AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/02/2022 2 3 72,726.72 3,030.28
18 [MANUEL MALPICA G@ 4 AT COORD PARQUE VEHICULAR 01/01/2022 2 3 116,904.00 4,871.00
e
NOTA:1.- UNA HOJA POR GE Sk TOTAL DEPENDENCI/}L 758,214.72 0.00 31,592.28 0.00 0.00 |
T.P.= Clave de Tipo de Personal ‘S"

1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

EREZ ORTIZ

Choman Ver.
2022-202%

RIAARTD IA HERNANDEZGONZALEZ

RF&BMIRM
PRIMERA

H.quntamienlo
Constitucional de
Chiocaman, Ver.

2022-2025

H. Ayuntam|ento
Consmucmnal de
Chocaman,Ver.

2022-2025

Pagina 1 de 2



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 ]
Fecha de e!aboracién:r 05/01/2023 I
= CUQTAS PARA EL 2% 3 :
- FECHADE g "S':?:Emcﬂgsgl FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES c?;::: ::;5::‘55 TOTAL INGRESO ANUAL
< NOMBRE COMPLETO PUESTO : : i S ;
= P NGReso . | = | 8 R Y FONDO DE CONTRAC-TUALES | * = et ne - BRUTO
TRABAIO
(S) 8) (8) (8) {5)
10 |ADALBERTO HELO HILARIO AUXILIAR LIMPIA PUBLICA 01/01/2023 2 3 75,750.00
11 |NORBERTO HELO GABINO CHOFER LIMPIA PUBLICA 16/09/2022 2 3 90,675.00
12 [ISMAEL ROSALES RAMIREZ CHOFER LIMPIA PUBLICA 21/04/2022 2 3 90,675.00
13 |VICENTE ROSAS RODRIGUEZ COORDINADOR ALUMBRADO PUBLICO|  01/01/2022 135,800.00
14 [MISAEL ARELLANO ICSON AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/01/2022 47,875.00
15 [JESUS PIMENTEL ORTEGA AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/01/2022 75,750.00
16 [JAVIER JOSUAT CAMARILLO MAXIMILIANO AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/01/2022 75,750.00
17 |JAVIER ISAI PIMENTEL MORALES, ¢ AUX ALUMBRADO PUBLICO 01/02/2022 75,757.00
18 |[MANUEL MALPICA GARGIR ,,, 655e, COORD PARQUE VEHICULAR |  01/01/2022 121,775.00
NOTA:1.- UNA HOJA POR Bff 0.00 0.00 0.00 789,807.00 |

C.S.P.=Clave de Se
1.- Dietas

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

9020205

3

H. Ay,

¢ MAR '
H.Ayuntamiento REGIDURY
Constitucional de PRIN EﬂAA

Chocaman ¥ er,

92022-2029
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Constitucional dePagina 2 de 2
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2022-2025



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE

VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE @
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA g\ ;: e
EL EJERCICIO FISCAL 2023 B S W

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA & vvmanices
DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracion: | 05/01/2023 |
: PRIMAS POR PRIMAS DE
IMPORTEDE ANOS DE VACACIONES :
& : . 2 * | HORAS EXTRAOR-
s NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DE | o= : SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINJCALY o COMPENSA-CIONES
Y : INGRESO- (8] LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION :
: - | PRESTADOS DE FIN DE ANO
() = 3] () (8) ($)
19 [FATIMA LUCIANO ROMERO INTENDENTE 01/01/2022 2 3 65,016.00 2,709.00
20 |MARIA ISABEL HERNANDEZ MONTALVO INTENDENTE 01/01/2022 2 3 65,016.00 2,709.00
21 |ROSA MARTINEZ IRIBAS INTENDENTE 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
22 |RICARDA RAMIREZ MATLA INTENDENTE 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
23 |OTHON EUFRACIO QUIRASCO JARDINERO 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
24 |RODRIGO SANCHEZ VALENCIA JARDINERO 01/01/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
25 [0SCAR MAXIMILIANO HILARIO AUX PARQUE VEHICULAR 16/06/2022 2| 3 130,368.00 5,432.00
26 |GLORIA GONZALEZ MODESTO INTENDENTE 01/01/2022 2 3 59,496.00 2,479.00
27 [MARIA DEL PILAR BUSTOSGOR COOR SERVICIOS PUBLICOS 01/01/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
>
NOTA:1.- UNA HOJA POR D% TOTAL DEPENDENCIAI 755,472.00 | 0.00 | 31,478.00 0.00 0.00

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil wio CONs, .
2.- Personal de Confianza %
3.- Personal de Base

C.S.P.=Clave de Serﬁi S\Hers
1.- Dietas
2.- Sueldo-B
3.- Sueld

L.L.A ERNESTO Rbgo“cfséae_u,\‘_j“’

10 Coge:
& \5‘)})

C. MARANTAN
REGIBURIA
H.Ayuntamie?g;) PRIMERA
Constitucional de H.Ayuntamient
Chocaman,Ver, Constitucional dc;?égina o

20222025 20222025




AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 ]
Fecha de elaboracién:' 05/01/2023 |
: CUOTAS PARA EL : ; £
3 : FECHA DE coli As'i;';mc:&';isﬁl FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES C(I)OINl utss : g;s:;s TOTAL INGRESO ANUAL
2 NOMBRE COMPLETO PUESTO e 3 -
=z ! INGRESO B e ¥ FONDO DE CONTRAC-TUALES | ' o icas BRUTO
7 TRABAJO
() (8) (5] (8} ($)
19 |FATIMA LUCIANO ROMERO INTENDENTE 01/01/2022 2 3 67,725.00
20 |MARIA ISABEL HERNANDEZ MONTALVO INTENDENTE 01/01/2022 2 3 67,725.00
21 |ROSA MARTINEZ IRIBAS INTENDENTE 01/01/2022 2 3 75,750.00
22 |RICARDA RAMIREZ MATLA INTENDENTE 01/01/2022 2 3 75,750.00
23 |OTHON EUFRACIO QUIRASCO JARDINERO 01/01/2022 2 3 90,675.00
24 |RODRIGO SANCHEZ VALENCIA JARDINERO 01/01/2022 2 3 75,750.00
25 [0SCAR MAXIMILIANO HILARIO 1005 4,,. AUX PARQUE VEHICULAR 16/06/2022 2 | 3 135,800.00
26 |GLORIA GONZALEZ Moosgb = " INTENDENTE 01/01/2022 2 3 61,975.00
27 |MARIA DEL PILAR susr% & & COOR SERVICIOS PUBLICOS 01/01/2022 2 3 135,800.00
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEPENBE S TOTAL DEPENDENCIA 0.00 ] 0.00 0.00 0.00 [ 786,950.00 |

C.S.P.= Clave de Servicios'® Faleq T.P.= Clave de Tipo de Personal

W 1.- Edil
Base al Perso Im A 2.- Personal de Confianza
R S RERSENCIA

3.- Personal de Base

TESORERA MUN

ORTIZ r!\l:‘sonl;‘“m
Chocaman,Ver.

2022-2023

NTA'HERNAN

GONZALEZ

SINDIGATUY BURIA
H.Ayuntamient PRIMERA
Constitucional de H.Ayuntamiento

Chocaman,Ver. Constitucional de

Cliocaman, Veagina 2 de 2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 l
FechadeehbomcMnJ 05/01/2023 I
PRIMAS POR PRIMAS DE
: IMPORTE DE ARNOS DE VACACIONES :
: . HORAS EXTRAOR-
o FECHA DE . 2 ISERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICAL Y COMPENSA-CIONES
NOMBRE COMPLETO PUESTO o % ' DINARI
< INGRESO L o LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION NAAIAS
PRESTADOS DE FIN DE ANO
($) () 8y (8) ()
28 |PERLA MARIA JUAREZ PRADO DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS | 01/01/2022 2 3 398,472.00 16,603.00
29 [JESUS YAMIR NAJERA LARA Encargada Ramo 033 01/01/2022 2 3 203,424.00 8,476.00
30 [MIGUEL ANGEL MELCHOR RAMOS Supervisor de obra 01/01/2022 2 3 203,424.00 8,476.00
31 [JESSICA GONZALEZ RAMIREZ AUX OBRAS PUBLICAS 01/01/2022 2 3 83,880.00 3,495,00
32 |[AMADO GONZALEZ TREJO Supervisor de obra 21/02/2022 2 3 203,424.00 8,476.00
33 |PLUTARCO PEREZ DE LA TRINIDAD AUX OBRAS PUBLICAS 01/08/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
34 |FELIX ILLIE OLGUIN REMIGIO AUX OBRAS PUBLICAS 23/01/2023 2 3 72,720.00 3,030.00
35 |JOSE LUIS REMIGIO ALEJO COORD ECOLOGIA 01/01/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
36 [CENORINA PEREZ FLORES INTENDENTE 05/10/1991 3 2 77,762.88 9,720.36
37 |GUADALUPE SANCHEZLUNA e INTENDENTE 05/10/1991 3 2 65,096.88 8,137.11
U g
NOTA:1.- UNA HOJA POR DE: -, TOTAL DEPENDENCIAI 1,568,939.76 0.00 77,277.47 0.00 0.00
C.S.P.=Clave de Servinﬁ ‘l )‘E;, T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Dietas RN 1.- Edil

2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

RE

IBURIA
PRIMERA

H.Aygmtamiento
Constitucional de
Cliocaman, Ver, ,

2022-2025
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE 1 rr
Faa

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA L"\ , o
& w’ u

EL EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
DESARROLLO URBANO Y OBRA PUBLICA

Clave Geogréﬁca:l 62 I
Fecha de elaboracién: 05/01/2023 |
: CUOTAS PARA EL = :
e o ‘;PE;TMA:::':ZSQL FONDO DEAHORRO | PRESTACIONES c?g::ss :gzls:: | ToTALINGRESO ANUAL
2 NOMBRE COMPLETO PUESTO s 3 5
£ - INGRESO g e Y FONDO DE CONTRAC-TUALES | © 0 01 ticas BRUTO
g ~ TRABAIO
(8) (8) (8) 6y (S) s |
28 |PERLA MARIA JUAREZ PRADO DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS | 01/01/2022 2 3 415,075.00
29 [JESUS YAMIR NAJERA LARA Encargada Ramo 033 01/01/2022 2 3 211,900.00
30 |MIGUEL ANGEL MELCHOR RAMOS Supervisor de obra 01/01/2022 2 3 211,900.00
31 [JESSICA GONZALEZ RAMIREZ AUX OBRAS PUBLICAS 01/01/2022 2 3 87,375.00
32 |AMADO GONZALEZ TREJO Supervisor de obra 21/02/2022 2 3 211,900.00
33 |PLUTARCO PEREZ DE LA TRINIDAD AUX OBRAS PUBLICAS 01/08/2022 2 3 135,800.00
34 [FELIX ILLIE OLGUIN REMIGIO AUX OBRAS PUBLICAS 23/01/2023 2 3 75,750.00
35 |JOSE LUIS REMIGIO ALEJO COORD ECOLOGIA 01/01/2022 2 3 135,800.00
36 [CENORINA PEREZ FLORES INTENDENTE 05/10/1991 3 2 2,296.00 89,779.24
37 |GUADALUPE SANCHEZ LUNA INTENDENTE 05/10/1991 3 2 2,296.00 75,529.99
NOTA:1.- UNA HOJA POR DQPEN NG@{/ TOTAL DEPENDENCIA | 0.00 0.00 0.00 |  4,592.00|  1,650,809.23 |
: D T.P.= Clave de Tipo de Personal 10 Co,
1.- Edil ) o s,
2.- Personal de Confianza %
3.- Personal de Base o)
&
»
o A
. Total plantilla 18,651,027.19

Cbocaman Ver.
2072-202%

P ”M £ f"&rﬂ
SINDICATURA
i ‘“'Onal do
H.Ayuntamiento 10ca e

En, Ver, Pégina 2 de 2

2:. 2025

Constitucional de 2
Chocaman,Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE arr

VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE | Sl é
o2 Ry
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA _\?;:"; .
EL EJERCICIO FISCAL 2023 st W7 &

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA oo v
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboraciénzl 05/01/2023 |
PRIMAS POR PRIMAS DE
: IMPORTE DE - ANOS DE VACACIONES :
3 ; i ] s 4 - HORAS EXTRAOR- .
s NOMBRE COMPLETO : : PUESTO FECHA'DE g & [|SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICALY DINARIAS | COMPENSA-CIONES
INGRESO o LES 3 EFECTIVOS GRATIFICA-CION ¥
Eags PRESTADOS DE FIN DE ANO
($) [G] () _ (5 (8)
1 [LUIS ANTONIO CATALINO REYES PRIMER COMANDANTE 01/01/2022 2 3 212,568.00 19,230.17 331.43
2 [JOSE ALFREDO BAZAN PERALTA POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
3 |EVERARDO LUNA DE LA CRUZ POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
4 |EDGAR TORRES MARTINEZ POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
5 |MAURO MARTINEZ ANTONIO POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
6 |JOVANNY ANTONIO VEGA AGUILAR POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
7 |JOSE ANTONIO NARCIZO DE AQUINO POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
8 [LUIS RAUL DOMINGUEZ ZEPEDA POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
9 |DELFINO CATALINO Loag‘z‘ POLICIA PREVENTIVO 01/06/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
QD
NOTA:1.- UNA HOJA PO'EP'@ TOTAL DEPENDENCIA[ 1,277,208.00 | 0.00 [ 120,079.69 0.00 2,982.87

>
C.S.P.= Clave de Sefvi T.P.= Clave de Tipo de Personal
S 1.- Edil
2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

H.Ayuntamiento A
Consti!uci'on?/l de ERA
Chocaman,Ver. | "-A)’Untam;en

2022-202% C(Pznstituciona, 2gina 1 de 2

~HoCaman, Ver.
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA

Clave Geogréﬁca:l 62 I
Fecha de elaboraciénzl 05/01/2023 |
; | cuotas PARAEL i :
- ; FECHA DE =5 o A:;gg:: :;’;:SSL FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES - c?cm :gg:gs ' TOTALINGRESO ANUAL
£ NOMBRE COMPLETO PUESTO 5 3 - :
= 7 : CReSO N % S ¥ FONDO DE CONTRAC-TUALES | %o cnc BRUTO
; TRABAIO -
B8 o] ) Q) &
1 |LUIS ANTONIO CATALINO REYES PRIMER COMANDANTE 01/01/2022 2 3 232,129.60
2 |JOSE ALFREDO BAZAN PERALTA POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 146,017.62
3 |EVERARDO LUNA DE LA CRUZ POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 146,017.62
4 |EDGAR TORRES MARTINEZ POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 146,017.62
5 |MAURO MARTINEZ ANTONIO POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 146,017.62
6 |JOVANNY ANTONIO VEGA AGUILAR POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 146,017.62
7 |JOSE ANTONIO NARCIZO DE AQUINO POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 146,017.62
8 [LUIS RAUL DOMINGUEZ ZEPEDA POLICIA PREVENTIVO 09/03/2022 2 3 146,017.62
9 |oetFiNo caTALINO LOPEZ RV P 4z POLICIA PREVENTIVO 01/06/2022 2| 3 146,017.62
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEP@’ Y TOTAL DEPEND 0.00 | 0.00 0.00 0.00 1,400,270.56 |

1.- Dietas
2.- Sueldo Base 3

bR Ayunptb%\ o
nsmuclonal de
, Ver.

T.P.= Clave de Tipo de Personal

1.- Edil

2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

‘ 022-20‘25

NTON AHERNANDEZ GONU\LEZ
URIA

sz IMERA
H.Ayuntamisnto

Consuluc:onal de

(‘ loca l’ﬂﬂn \/(Jr

2022-2025

H.Ayuntamiento
Congmuclona\ de
Chocaman,Ver.

2022-202%
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA

Clave Geogréﬁca:L 62 I
Fecha de elaboraciénzl 05/01/2023 l
: PRIMAS POR PRIMAS DE
=l IMPORTE DE AROS DE VACACIONES
== o ssnv:?:ms PERSONA-|  SERviCiOS ‘DOMINICALY | HORASEXTRAGR: | e ca-cloNEs
> NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DEINGRESO | & 3 U st DINARIAS
: 3 LES - EFECTIVOS GRATIFICA-CION
PRESTADOS DE FIN DE ANO ) ’
B Q) — Q) 8 Q)
10 [JULIAN TEODORO GONZALEZ POLICIA PREVENTIVO 01/07/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
11 |GONZALO NAVEDA BONILLA POLICIA PREVENTIVO 01/10/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
12 |CARLOS ALBERTO DIAZ JUAREZ POLICIA PREVENTIVO 17/10/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
13 |FRANCISCO JAVIER HERRERA ROSAS POLICIA PREVENTIVO 01/11/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
14 |EUSEBIO AMADOR CONTRERAS POLICIA PREVENTIVO 16/11/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
15 |FRANCISCO JAVIER DIAZ JUAREZ POLICIA PREVENTIVO 01/01/2023 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
16 |MARIA DE GUADALUPE LOPEZ LOPEZ POLICIA PREVENTIVO 07/01/2023 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
17 |JUAN ANTONIO CHIMALHUA BONILLA POLICIA PREVENTIVO 16/01/2023 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43
18 ‘% POLICIA PREVENTIVO 22/01/2023 2 | 3 133,080.00 12,606.19 331.43
NOTA:1.- UNA HOJA POR DE )5 g y om TOTAL DEPENDENCIAI 1,197,720.00 J 0.00 | 113,455.71 0.00 2,982.8ﬂ
3 \ ; T.P.= Clave de Tipo de Personal
A 1.- Edil
ﬁpﬂe * 2.- Personal de Confianza

3.- Personal de Base

/ Chocarnén, Ver.
LLA Emég%glz GARC/AT T,

HACIENDA Y PATRIMONIO MUNICIPAREY' C%

> POg
.

H. Ayuntamle o

de
ons\ltuctona\
c(;hoca\man.Ver

. Ayununnemu

2“22_2“25 Constitucional de

Chocaman ,VePagina 1lde?2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA

Clave Geogréﬁca:l 62 l
Fecha de elaboracic’)n:' 05/01/2023 ]
; CUOTAS PARA EL : s
7 e lisn A;gg:{:::;s ':L FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES c?(::?: ::zm: s | TOTALINGRESO ANUAL
> NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHADEINGRESO| & | & ARARAE YFONDODE | CONTRAC-TUALES BRUTO
: 3 RETIRO 2 Y ECONOMICAS
TRABAJO :
) D) & 3] B
10 |JULIAN TEODORO GONZALEZ POLICIA PREVENTIVO 01/07/2022 2 3 146,017.62
11 |GONZALO NAVEDA BONILLA POLICIA PREVENTIVO 01/10/2022 2 3 146,017.62
12 |CARLOS ALBERTO DIAZ JUAREZ POLICIA PREVENTIVO 17/10/2022 2 3 146,017.62
13 |FRANCISCO JAVIER HERRERA ROSAS POLICIA PREVENTIVO 01/11/2022 2 3 146,017.62
14 |EUSEBIO AMADOR CONTRERAS POLICIA PREVENTIVO 16/11/2022 2 3 146,017.62
15 |FRANCISCO JAVIER DIAZ JUAREZ POLICIA PREVENTIVO 01/01/2023 2 3 146,017.62
16 |MARIA DE GUADALUPE LOPEZ LOPEZ POLICIA PREVENTIVO 07/01/2023 2 3 146,017.62
17 |JUAN ANTONIO CHIMALHUA BDRiLLA POLICIA PREVENTIVO 16/01/2023 2 3 146,017.62
18 [ANGEL EZEQUIEL cg)'t' NA i A L'Z;A POLICIA PREVENTIVO 22/01/2023 2 3 146,017.62
7 o
NOTA:1.- UNA HOJA PGR DR 0.00 0.00 0.00 1,314,158.58 |

C.S.P.=Clave de
1.- Dietas

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

TESORERA MUNI, PAL

S tamiento R Eim BURY
S Siiucional de PRIMERA
Chocaman,Ver. H.Ayuntamiento

9022-2023 Constitucional de

Glacaman, Ver. Pégina 2 de 2

2022-2095




AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA

Clave Geogréﬂca:l 62 I
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
. ; : PRIMASPOR |  PRIMAS DE
IMPORTE DE ANOS DE VACACIONES
- o |SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS pominicaLy | HORASEXTRAOR: | ysa-cloNES
> NOMBRE COMPLETO : PUESTO FECHA DE INGRESO [ & 3 ' - DINARIAS bie oy
: LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION ;
= PRESTADOS DE FIN DEARO.
($) (8) ($) (5) 18)

19 |MITZI GAMALIEL RAMIREZ SANCHEZ POLICIA PREVENTIVO 23/01/2023 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43

20 |ALEJANDRO ROMERO REYES POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 3 153,024.00 14,268.19 331.43

21 |ESMERALDA ILLESCAS HERNANDEZ POLICIA PREVENTIVO 01/05/2022 2 3 133,080.00 12,606.19 331.43

TOTAL DEPENDENCIAl 419,184.00 0.00 39,480.57 0.00 | 994,29

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

: H.Ayuntami
ntamiento ~on e amiento
gdﬁggtucional de Constitucional de

Chocaman,Ver. ~HOCAmEN, Ver,

2“22'2“25 2&2 ?_é:iégggﬁ Pagina 1 de 2



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE —'! !_} '_'

s
% PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA L"??’V T
EL EJERCICIO FISCAL 2023 b . W

LEGISLATURA
Cenm 3

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
POLICIA MUNICIPAL PREVENTIVA

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 l
: | | o [ rommciones i | o e anowmo | prestaciones | CTASPRESTA: | 1or ineso
> NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHADEINGRESO| & | o s YFONDODE | conTRac-TUALES | 2R BRUTO'
% TRABAJO :
3] 8 ) 3] 31
19 |MITZI GAMALIEL RAMIREZ SANCHEZ POLICIA PREVENTIVO 23/01/2023 2 3 146,017.62
20 |ALEJANDRO ROMERO REYES POLICIA PREVENTIVO 01/01/2022 2 167,623.62
21 |ESMERALDA ILLESCAS HERNANDEZ POLICIA PREVENTIVO 01/05/2022 2 3 146,017.62
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
L 0.00
- - vét\lb_lf,q'
NOTA:L- UNAKOJA PORIDES 3 TOTAL DEPENDENCIA | 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 459,658.86 |
C.S.P.=Clave k1 2. T.P.= Cla:ev ;:"Tipo de Personal

2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

2 anente
nttual
=%

ANTC R
_Ayuntamiento hiticha L
Chocaman,vet- Ci lonaf

2“22'2“25 2 {%é%:z;ép \;55 gina 2 de



AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA

TESORERIA
Clave Geogréﬂca:l 62 I
Fecha de elaboracic’)n:l 05/01/2023 I
> PRIMAS POR PRIMAS DE
% IMPORTE DE AROS DE VACACIONES T ohe i
< NOMBRE COMPLETO : PUESTO - |FECHA DEINGRESO| 2 ; SERVICIOS PERSONA-|  SERVICIOS DOMINICAL Y mmnm 'l As"‘ y COMPENSA-CIONES
: 2 RO LES |  EFECTIVOS GRATIFICA-CION ZECE S
: : > PRESTADOS DE FIN DE ANO
= : ‘ ) (O 13) 15) (5
1 |ANGELICA PEREZ ORTIZ TESORERA MUNICIPAL 01/01/2022 2 3 398,472.00 16,603.00
2 |ALEJANDRO GARCIA PEREZ CONTADOR GENERAL 01/01/2022 2 3 398,472.00 16,603.00
3 |ESMERALDA PRADO HEREDIA AUXILIAR CONTABLE 01/01/2022 2 3 116,904.00 4,871.00
4 |EUSEBIO LUCIANO FLORES MARIA CAJERO PRINCIPAL 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
5 |JOSE LUIS EVANGELISTA OLGUIN DIRECTOR CATASTRO 01/01/2022 2 3 130,368.00 5,432.00
6 |ASARIEL PIMENTEL GASPAR AUXILIAR CATASTRO 01/01/2022 2 3 87,048.00 3,627.00
7 |TOMAS EDUARDO LUNA LOYO AUXILIAR CONTABLE 01/01/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
8 |ANNUAR SANDOVAL TRUJIELD)° 4 AUXILIAR CATASTRO 01/08/2022 2 | 3 130,368.00 5,432.00
9 [IMELDA REMIGIO SARL ANA SECRETARIA CATASTRO 05/10/1991 3 | 2 77,762.88 9,720.36
&y N}«
NOTA:1.- UNA HOJA F’O'ﬁrs gt TOTAL DEPENDENCIAI 1,546,274.88 I 0.00 70,908.36 0.00 0.00
C.S.P.= Clave de SeRicios Porsuiales T.P.= Clave de Tipo de Personal
: ST

1.- Dietas ST ‘gv 1.- Edil

2.- Sugl anente 2.- Personal de Confianza

3-8 g?‘ENEaiA 3.- Personal de Base

Z scaman, Ver.
°n.20725
ESTO RUIZ GARCIA

ﬁq UgiA
H.Ayunta_m"e"to Hf\\/(_”';?lt E;g'zﬂ
Constitucional de Coastituct

Chocaman,Ver.

2022-2025
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
TESORERIA

Clave Geogréﬁca:l 62 I
Fecha de elaboracién:l 05/01/2023 |
; CUOTAS PARA EL , . :
‘ : ] s A'IOTR:A:IONESE‘:L 'FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES Cc:g:As PRE?EE; TOTAL INGRESO ANUAL
o NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHADEINGRESD[ & | o | SISTEMAPARA YFONDODE | CONTRAC-TUALES ESS0C] BRUTO
, Ty o RETIRO ST Y ECONOMICAS
; TRABAIO 5 = g
(5] (5) () (5) {$)
1 |ANGELICA PEREZ ORTIZ TESORERA MUNICIPAL 01/01/2022 2 3 415,075.00
2 |ALEJANDRO GARCIA PEREZ CONTADOR GENERAL 01/01/2022 2 3 415,075.00
3 |ESMERALDA PRADO HEREDIA AUXILIAR CONTABLE 01/01/2022 2 3 121,775.00
4 |EUSEBIO LUCIANO FLORES MARIA CAJERO PRINCIPAL 01/01/2022 2 3 107,750.00
5 |JOSE LUIS EVANGELISTA OLGUIN DIRECTOR CATASTRO 01/01/2022 2 3 135,800.00
6 |ASARIEL PIMENTEL GASPAR AUXILIAR CATASTRO 01/01/2022 2 3 90,675.00
7 |TOMAS EDUARDO LUNA LOYO AUXILIAR CONTABLE 01/01/2022 2 3 107,750.00
8 |ANNUAR SANDOVAL TRUJILLO AUXILIAR CATASTRO 01/08/2022 2 3 135,800.00
9 |IMELDA REMIGIO SANCHEZ D08 Mz, SECRETARIA CATASTRO 05/10/1991 3 2 2,296.00 89,779.24
WAL
NOTA:1.- UNA HOJA POR DEJ] X2 TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 0.00 0.00 2,296.00 1,619,479.24 I

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
yal 3.- Personal de Base

d

C.S.P.=Clave de Seryiries®
de Sergpieg

1-Dietas g 3N\

2.- Sueldo Based afEgiSs

3.- Sueldo BAse Whioisa

-n!‘\a\ -

- et
LLAER ESToo“l"J'Ii'GA%'ciA

\&\\@ﬂ QO

EQIDURIA
PRIMERA

H.quntamiento
ansmucional de
(:fkOC(‘!m’c"il’l,\/er.pa'gina 2de2
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE -
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE :

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA
EL EJERCICIO FISCAL 2023

PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
TESORERIA

Clave Geogréfica: | 62 |

Fecha de elaboracién:|  05/01/2023 |

LX”"

: PRIMASPOR |  PRIMASDE °
IMPORTE DE - ANOS DE VACACIONES
. £ HORAS EXTRAOR-
> NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHA DE INGRESO[ & 5 pERVICIOSEERSON VIS SERVIUID S DO oL DINARIAS | COMPENSA-CIONES
; a LES EFECTIVOS GRATIFICA-CION : -
PRESTADOS DE FIN DE ANO =
61 B ) (5) ) 5)
10 |IMANOL MARTINEZ ROSAS AUKXILIAR CONTABLE 07/11/2022 2 3 72,720.00 3,030.00
11 [LAURO LEONARDO VERA PACHECO AUXILIAR CONTABLE 19/12/2022 2 3 103,440.00 4,310.00
TOTAL DEPENDENCIA| 176,160.00 r 0.00 7,340.00 0.00 0.00

T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil
2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

! REGH 9 ’Uﬂ
H.Ayuntamiento PRI i;ﬁfili

Constitucional de H.Ayuntamient
Chocaman,Ver. Conshtucaonaln i
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AYUNTAMIENTO DE CHOCAMAN DEL ESTADO DE T
VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE ﬁ;%&
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA s
54

EL EJERCICIO FISCAL 2023
PLANTILLA DE PERSONAL DESGLOSADA
TESORERIA

Clave Geogréﬁca:l 62 |
Fecha de elaboracién: 05/01/2023 |

LEGISLATURA
merias 2

POR UK SOID YEAALRUZ

: CUOTAS PARA EL ; : :

=l 1o APORTA;C::NESAL FONDO DE AHORRO | PRESTACIONES c?;:t: :gg:&'s TOTAL INGRESO ANUAL

G NOMBRE COMPLETO PUESTO FECHADEINGRESO| (% | s'ff“:"mm““ EC YFONDODE | conTRac-TALes | (TR U BRUTO

TRABAIO

3 [G] ) 6] By
10 |IMANOL MARTINEZ ROSAS AUXILIAR CONTABLE 07/11/2022 2 3 75,750.00
11 |LAURO LEONARDO VERA PACHECO AUXILIAR CONTABLE 19/12/2022 2 3 107,750.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
G008 Hzy, 0.00

AT RN

NOTA:1.- UNA HOJA PORGERENBENGIAR Y, ) TOTAL DEPENDENCIA| 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 183,500.00 |

\ ‘1&1 T.P.= Clave de Tipo de Personal
1.- Edil °

2.- Personal de Confianza
3.- Personal de Base

~
C.S.P.= Clave de SEAvIE}
1.- Dietas @ %
2.- Sueldo B3se

°“¥’E80RERUE
rhocaman, Ver.

. ‘TT .v:“T.-'-_
BEGIDURIA
PRIMERA
H.Avuntamiento

ansh’tucional de
Ciocaman, Ver.

2022-2025

H.Ayuntamiento
Con\s!t'ltucnona\ de
Chocaman,Ver.

2022-2025
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